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CIRCOLARE N. 12 Ravenna, 21 settembre 2010

A tutto il Personale
Albo
Atti

Oggetto : Comunicazione assenze per malattia.

Com’e noto le assenze per malattia sono da tempo oggetto di profonda
revisione finalizzata essenzialmente a ridurre il tasso di assenza dei dipendenti pubbilici.

L'ulteriore e definitivo passaggio, che dovrebbe qualificare tutto il processo
ripensato, e la trasmissione dei certificati medici in modalita telematica, per ora in via
sperimentale in alcune aree.

Uno degli strumenti cardini su cui si e fatto leva per assicurare il successo
dell'iniziativa e senza dubbio il ricorso obbligatorio delle visite medico legali.

Onde consentire la salvaguardia del diritto dei lavoratori con le esigenze
amministrative ovvero con l'obiettivo di conciliare la fruizione, armonica e serena, delle
posizioni individuali senza produrre le latenti conflittualita tra le diverse parti in campo e
necessario introdurre e convenire su poche e semplici regole comportamentali peraltro
rinvenibili nel complesso delle norme del vigente ordinamento giuridico, in particolare con
guella di osservare lealmente le leggi dello Stato.

Fino alla definitiva introduzione delle procedure in materia di trasmissione
telematica dei certificati di malattia € necessario che:

1. Le comunicazioni di assenza per malattia siano riconoscibili se limitate alla sola
giornata (peraltro coincidente con il giorno della chiamata) oppure se si protraggano
oltre la stessa giornata.

2. Nel caso di comunicazione di assenza cui si ritiene che si protragga oltre il 1°
giorno, la prognosi dovra essere comunicata in giornata e comunque non oltre le
ore 8.30 del giorno successivo.

3. In tutti gli eventuali altri casi in cui dovessero emergere difformita, prevale
'esigenza, il cui onere e a carico del dipendente, di conciliare il referto medico
legale con i periodi di assenza e relativi certificati.

Confidando nella collaborazione di tutti per la gestione di una materia che gia in
passato ha prodotto non poche incomprensioni esprimo il mio piu vivo ringraziamento

Il Dirigente Scolastico
(Lilia Pellizzari)
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